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Las organizaciones no fracasan por falta de estrategia

Fracasan cuando las personas no consiguen sostenerla en contextos de presión, cambio y complejidad. 

El resultado: organizaciones que avanzan, pero con un coste humano y operativo cada vez mayor.

Que nos solemos encontrar en las organizaciones

▪ Líderes con alta responsabilidad y poco espacio para pensar. Decisiones tomadas desde la urgencia y el estrés

▪ Equipos desalineaos en objetivos, comunicación y toma de decisiones. Mucha actividad, pero poca coordinación y 

responsabilidad compartida.

▪ Cambios constantes que no terminan de integrarse. Iniciativas que se solapan sin consolidar aprendizajes ni comportamientos.

▪ Bienestar tratado como iniciativa aislada, sin impacto real. Acciones bienintencionadas, pero sin impacto real en el día a día ni 

en los resultados.
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El cambio sostenible SÍ es posible

El cambio sostenible no se consigue con más iniciativas, sino con mejores conversaciones, decisiones más conscientes y coherencia 

organizativa.

Por eso:

▪ No trabajamos sin diagnóstico.

▪ No aplicamos soluciones estándar.

▪ No acompañamos procesos que no puedan sostenerse en el tiempo.



Patricia Aznar y Patricia Lluch 

Somos una consultora boutique especializada en el desarrollo de 

personas, equipos y bienestar organizacional en entornos 

complejos.

Nuestra fortaleza está en:

▪ Una sólida base formativa

▪ Experiencia real acompañando organizaciones

▪ Mirada sistémica

▪ Capacidad de integrar lo humano con lo estratégico

NOSOTRAS
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Formación, especialización y aprendizaje continuo al servicio del impacto real.

Siempre con un enfoque práctico, aplicado y conectado a la realidad empresarial.



En las personas

Mayor claridad, responsabilidad y autoliderazgo.

Mejora en la toma de decisiones bajo presión. Autoconfianza.

Reducción del desgaste emocional con impacto directo en rotación, absentismo, renuncia silenciosa y compromiso.

En los equipos

Conversaciones efectivas inter e intradepartamentales.

Confianza y resiliencia operativa. 

Mejora real en coordinación, alineación y resultados. Aumento eficiencia y compromiso colectivo.

En la organización

Liderazgo más coherente.

Cultura más consciente enfocada al bienestar organizacional.

Alineación personas y equipos con la estrategia y valores organizacionales.

IMPACTO QUE GENERAMOS
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LÍDERES EQUIPOS

BIENESTAR 

ORGANIZACIONAL

Desarro l lo  habi l idades  de  

L iderazgo, Growth Mindset ,  

Pensamiento  Es t ratégico, 

In te l igenc ia  Emocional ,  Gest ión  

del  Tiempo y  de l  Es t rés

Evaluac iones  de  comunicac ión 

según metodologia  DISC

¿Cómo logran los  equipos  a lcanzar  su  

máx imo potenc ia l  en  un  entorno 

compet i t i vo?  Mejoramos  la  comunicac ión 

in ter  e  in t ra  departamenta l .  Generamos  

Conf ianza , Responsabi l idad y  Compromiso. 

Mot ivac ión  y  Cohes ión. E f ic ienc ia .  

Eva luac iones  de  comunicac ión según 

metodologia  DISC

Ofrecemos programas 

personal izados para promover el  

Bienestar  y  la  Resi l iencia de todas 

las  personas de la  organización. 

Gest ión del  Cambio, Evolución y  

Transformación. Ser  y  hacer  agi le.

Enfocadas en la  acción.

ACOMPAÑAMIENTO TRANSFORMACIONAL
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BENEFICIOS TANGIBLES DE NUESTRO ACOMPAÑAMIENTO

▪ De equipos ocupados a equipos productivos: Mayor alineación, foco y claridad en la consecución de objetivos.

▪ De un buen clima aparente (falsa armonía) a un clima laboral sólido: Más confianza y colaboración, con impacto directo en la 

reducción de rotación la renuncia silenciosa y el absentismo.

▪ De personas comprometidas puntualmente a talento que quiere quedarse: Incremento sostenido del compromiso, la 

motivación y el sentido de pertenencia.

▪ De gestores de tareas a líderes (gestores de personas) preparados para asumir mayor responsabilidad: Desarrollo de liderazgo 

consciente, capaz de sostener decisiones en contextos exigentes.

▪ De conversaciones defensivas a comunicación efectiva en todos los niveles: Mejora real de la coordinación, la toma de 

decisiones y la responsabilidad compartida.

▪ De reacciones emocionales a inteligencia emocional aplicada: Más autoconocimiento, relaciones laborales más sanas y 

entornos de trabajo más equilibrados.



TRABAJAMOS DE MANERA PERSONALIZADA

▪ Diagnóstico previo

▪ Diseño a medida

▪ Aprendizaje vivencial y ACTIVO (85% práctico)

▪ Plan de Acción

▪ Seguimiento y consolidación

Nos adaptamos con cercanía a las necesidades de las personas, los equipos y la organización

ACOMPAÑAMOS A LAS EMPRESAS HACIENDO CRECER A SUS PERSONAS

TE AYUDAMOS ¿HABLAMOS?

Posibilidad Bonificación por FUNDAE
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Si tu organización está en un momento de cambio, presión o crecimiento

La forma de acompañar a las personas marcará la diferencia. 

Nuestro enfoque boutique es la atención personalizada que tu organización merece

▪ Nuestra experiencia en la personalización a vuestras necesidades específicas nos distingue. Cada proyecto es único debido a la singularidad 

de cada cliente.  

▪ Nuestro valor radica en comprender las necesidades específicas de cada organización y proporcionar la solución más adecuada para su 

contexto. Por eso ofrecemos soluciones innovadoras, enfocadas en esa solución que nadie más ha imaginado. 

▪ La autenticidad, la inspiración, la creatividad y la innovación guían nuestro trabajo, mientras que nuestra capacidad para estructurar un plan 

de acción claro y posible asegura la implementación eficaz de los objetivos y estrategias establecidas en cada proyecto mediante la 

combinación de herramientas de coaching y consultoría.. 

ES LO QUÉ HACEMOS Y CÓMO LO HACEMOS
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APLICARCOMPARTIREXPLORAR

“Perspectivas. Transformando al 
observador”

Facilitamos conceptos esenciales y 
promovemos un aprendizaje dinámico que 
amplía la comprensión y las capacidades de 
los participantes, permitiéndoles explorar 
nuevas formas de acción.

* Realizamos un diagnóstico previo al inicio de cada 
una de las intervenciones para ver la situación de los 
participantes en las diferentes temáticas.

“El aprendizaje se multiplica 
cuando se comparte”

Fomentamos la interacción mediante debates,
dinámicas vivenciales, desarrollo de
soluciones conjuntas, intercambio de
experiencias reales, casos … todo ello genera
aprendizaje colectivo, lo que promueve una
comprensión más profunda y la generación de

soluciones innovadoras colectivas.

“Poner en acción lo aprendido”

El conocimiento adquiere verdadero valor
cuando se traduce en acción. Nuestras
intervenciones están diseñadas para que los
participantes comiencen a aplicar lo aprendido
desde el primer momento, asegurando que las
soluciones desarrolladas se implementen y
manera efectiva para maximizar su impacto a
largo plazo. Al finalizar la intervención cada
participante/equipo diseña un plan de acción
personalizado que incluye pasos claros para
aplicar lo aprendido en el entorno laboral.

Posibilidad Bonificación por FUNDAE

METODOLOGÍA
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EQUIPOS EN ACCIÓN ON WITHOUTFILTERS
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EQUIPOS EN ACCIÓN ON WITHOUTFILTERS



NOSOTRASNUESTRO MARCO DE CONOCIMIENTO

Patricia Lluch Prats: .

Fundadora de Withoutfilters. Ingeniera Industrial especialidad Organización por la UPC (Universidad Politécnica de Cataluña). Exsocia de la empresa consultora de

ingeniería Carrillo Ingenieros Consultores. Coach Ejecutiva con certificación PCC por ICF y miembro ID: 009486762I (International Coach Federation) con especialidad en

consciencia emocional. Certificada en HR Agile Executive Program. Certificate of attendance Agile leadership Style. Management 3.0. Miembro núm. 42747 de la

comunidad Scrum Manager. Certificada en el programa MBSR (Mindfulness Based Stress Reduction) y en continuo aprendizaje de CNV (Comunicación No Violenta).

Consultora acreditada por Tencnocampus Mataró. Formaciones en herramientas de coaching de equipos, neurociencia y neuroliderazgo. Consultora de Comportamiento

Humano DISC con certificación por DISC Spain núm 90612. Certificada en Bienestar Corporativo por Scrum Manager. Certificada por Microsoft y Founderz Business School

en el programa de máster en IA e Innovación.

Patricia Aznar Santamaria:

Licenciada en Derecho por la Universidad de Barcelona. Especializada en comercio internacional y contratos internacionales. Experta en PYMEs, tanto de forma directa

como a través de sus organismos de apoyo. Consultora independiente para la Comisión Europea en programas de apoyo a la empresa y Business Innovation Coach del

European Innovation Council (EIC). Consultora acreditada por Tencnocampus Mataró. Coach Ejecutiva con certificación PCC por ICF con especialización en consciencia

emocional. Certificada en HR Agile Executive Program. Certificate of attendance Agile leadership Style. Management 3.0. Miembro núm. 42740 de la comunidad Scrum

Manager. Formaciones en herramientas de coaching de equipos, neuroliderzgo y neurocoahing. Consultora de Comportamiento Humano DISC con certificación por DISC

Spain núm. 90611. Certificada en Bienestar Corporativo por Scrum Manager.
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